Zépis ze zasedéni Rady PSU AV CR, v. v. i., ze dne 20. 6. 2012

M. Blatny, I. Cermdk, I. Solcovd, T. Urbdnek, M. HFebigkovd, F. Smolik, M. Hrdli¢ka, V.
Kebza, I. Kubikovd

Omluveni: P. Halama

1.
2.

3.

Schvdleni programu
Ovéreni zdpisu z predchoziho zaseddni Rady PSU (ddle RPSU) konaného dne 27.
4. 2012.
RPSU pristoupila k volbé Etické komise PSU na funk&ni obdobi 5. 1. 2012 -4. 1.
2017 (funkéni obdobi Komise se piekryvd s funkénim obdobim RPSU). Clenové
RPSU byli sezndmeni s ndvrhem kandiddtl pro &lenstvi v Etické komisi na
webovych strdnkdch RPSU.
Do Etické komise byli navrzeni M. Hrebickovd, F. Smolik a M. Hrdli¢ka.
Pribéh hlasovdni:
M. Hrebi¢kovd - poéet hlast pro 9 z 9 pFitomnych
F. Smolik - polet hlast pro 9 z 9 pFitomnych
M. Hrdli¢ka - polet hlasti pro 9 z 9 pFitomnych.
Predseda bude dle ¢l. IT bodu 3) Statutu Etické komise jmenovdn na zdkladé
interni domluvy nové zvolené Etické komise. Ndsledné pak bude jmenovadn i
tajemnik Etické komise. Dr. Hrebickovd vznesla pripominky k pravidlim volby
Etické komise. Rada souhlasila s s tim, Ze projednd pripadnd doplnénim pravidel
Statutu Etické komise PSU.
Mzdovy predpis PSU - Prof. Blatny sezndmil &leny RPSU s historii mzdového
predpisu PSU.
Po prechodu na VVI byla ve Mzdovém predpisu zachovdna délka praxe. Po
restrikcich rozpoétu PSU dodlo ke zmrazeni mezd. Z divodu sjednoceni
mzdového ohodnoceni pracovniki byl vypracovdn ndvrh, ktery sjednotil rozpéti
tarifl z plivodniho mzdového predpisu.
Clenové RPSU byli sezndmeni s ndvrhem platovych tarifd v jednotlivych tarifnich
triddch.
Clenové RSPU vznesli ndsledujici pripominky:
o Cldnek 9 bod 2) - doplnit formulaci bodu
e Cldnek 13 a 15 - provérit z hlediska ustanoveni obsazeného v Zdkoniku
prédce a Kolektivni smlouvé PSU
e Priloha & 5 - Rozpéti priplatkd za vedeni: RPSU se shodla na ponechdni
stanoveného rozpéti
o Cldnek 14 a Priloha &. 6 - Ztizené pracovni prostredi: RPSU se shodla na
ponechdni ustanoveni stanoveném v téchto bodech
e Opravit formulaci .Rozpéti platovych tarifG u védeckych pracovnikd"
v Priloze ¢. 3.
Navrzeny mzdovy prredpis byl schvdlen jednohlasné s tim, Ze vznesené pripominky
budou do ndvrhu zapracovdny a ndsledné projedndny RPSU formou per rollam.



Tajemnice RPSU upozornila ddle na skutelnost, e pFi pripravé novych
grantovych projektl s poldtkem redeni v roce 2013 je nutno politat s témito
novymi tarify.

Prof. Blatny ddle upozornil na skutecnost, Ze bude prepracovdna také smérnice
stanovujici O&ekdvany védecky vykon. Bude rozsifen systém osobnich pFiplatki
v ndvaznosti na plnéni ofekdvaného vykonu. Predpis bude predloZen ke schvdleni
na prelomu roku 2012/2013.

. Ndvrh na z¥izeni systému pracovnich skupin - Prof. Blatny sezndmil &leny RPSU
se vznikem myslenky na zrrizeni systému pracovnich skupin. Pracovni skupiny budou
neformalizované a budou doplfiovat Cinnost védeckych oddéleni. Prezentace
novych pracovnich skupin, kterych je v soucCasnosti 8 probéhne na ndsledné
celodstavni schizi. MinimdIni délka trvdni pracovni skupiny byla stanovena na 3
roky.

. Ndvrh na spojeni Oddéleni Socidlni psychologie a Oddéleni psychologie zdravi -
Prof. Blatny sezndmil &leny RPSU s ndvrhem na splynuti téchto oddéleni. Nové
znéni Organizacniho rddu bude pripraveno k 1.1.2013.

. Upraveni smérnice o stanoveném O¢ekdvaném védeckém vykonu - Prof. Blatny
pozddal &leny RPSU o projedndni ndvrhu roz&i¥it povinnost publikovat dvé
publikace v impaktovych Casopisech, z toho jednu zahranicni i pro kategorii V5
(Védecky pracovnik). Rada PSU ndvrh schvdlila.

. Rlizné: I. Kubikovd informovala &leny RPSU o tom, e na webu Rady PSU jsou
vyvéseny k pripominkovdni ndvrhy projektt s poldtkem Fedeni v roce 2013
poddvanych do GA CR. Termin pro vyjddieni &lend RPSU byl stanoven na 25. 6.
2012.

Zapsala: I. Kubikovd, 29. 6. 2012

Schvdlila: I. Solcovd



