Zápis ze zasedání Rady PSÚ AV ČR, v. v. i. ze dne 7. 10.2022

Jednání se zúčastnili: B. Lášticová, F. Smolík, S. Graf, J. Lukavský, L. Kollerová,
K. Zábrodská, T. Urbánek
Omluveni: I. Stuchlíková, J. Hlinka

1. Schválení programu

2. Ověření zápisu z předchozích zasedání Rady PSÚ AV ČR, v. v. i. (dále jen RPSÚ)
Členové a členky RPSÚ (dále jen RPSÚ) přistoupili ke schválení zápisu ze zasedání konaného dne 21. 6.2022 a ze zasedání konaných per rollam: 
· Návrh nového předsedy Etické komise PSÚ
· Projednání nominace doc. Mgr. Sylvie Graf, Ph.D.
· Návrh výzkumneho projektu MC Postdoctoral Fellowship: "Concrete language: A powerful tool to reduce gender stereotyping in the workplace"
· Nominace prof. Iva Čermáka na medaili AV ČR
· Návrh projektu na podporu postdoktorandů (PPLZ) 
Bc. Lucie Zernerová, M.Sc., Ph.D.
· Schválení výzkumného záměru – zapojení do OP JAK
Usnesení: Zápisy byly schváleny bez připomínek.
3. Atestace 2022

3.1. Aktualizované znění Statutu atestační komise (přizván R. Šikl)
R. Šikl přednesl komentář k aktualizovanému znění Statutu AK. Cílem změny je zamezení častého a opakovaného atestování pracovníků ústavu. Změny byly zaneseny do čl. I, bod 8., odstavce e) – f).
F. Smolík navrhl doplnit ustanovení čl. I, bodu 8., odstavce i) o časové vymezení na dobu 2 let.
Usnesení: RPSÚ schválila předložený návrh po zapracování čl. I, bodu 8., odstavce i) dle předloženého znění: 
„Pracovníky přeřazené v posledních 2 letech ze stupně „Doktorand V2“ do stupně „Postdoktorand (V3)“ z důvodu úspěšného ukončení doktorského studia na základě předložení dokladu o získání titulu Ph.D.“ 
3.2. Složení atestační komise a atestační kritéria
R. Šikl požádal RPSÚ o projednání kritérií a návrhu na složení atestační komise k atestacím doc. Chládkové, která  požádala o přeřazení do vyššího kvalifikačního stupně V6.
Usnesení: RPSÚ schválila předložený návrh bez připomínek.

4. PPLZ (program na podporu Postdoktorandů):
- podzimní kolo soutěže
- systém výběrového řízení na přihlášené kandidáty PPLZ
Přihláška Dr. Zernerové, kterou projednávala RPSÚ per rollam byla podána.
Členové a členky RPSÚ dále diskutovali systém výběrového řízení na PPLZ. Výběrová řízení by měla být vypisována obecně s tím, že následně bude vybrán nejlepší kandidát s přihlédnutím na témata řešená v odděleních.
F. Smolík bude konzultovat s J. Hlinkou dokumenty používané pro konkurzy PPLZ na ústavu informatiky.
Usnesení: byla navržena pracovní skupina ve složení: F. Smolík, K. Zábrodská, S. Graf, která navrhne základní dokument společně s časovou osou pro konkurzy vypisované od roku 2023. 
5. Očekávaný výkon (OV) - aktualizace směrnice 
Na základě podnětu M. Hřebíčkové byl Radě PSÚ předložen návrh na úpravu směrnice o OV.
Na základě spol. diskuze shrnul F. Smolík informace, aby směrnice vytvářela tlak spíše na kvalitu než na kvantitu publikací. Myšlenka jakým způsobem lze specifikovat:
 - to, že autor byl vůdčí osobností ve vykazované publikaci
- otázku vícečetného autorství.
Připomínky jednotlivých členek a členů RPSÚ:
K. Zábrodská:
- začíná převládat trend, kdy seniorní autor bývá uveden jako poslední (standart v přírodních vědách). Směrnice PSÚ nicméně hodnotí pořadí 1. - 3. autora.
- je nutno upravit ekvivalenty v souladu s projekty a jejich podmínkami (GAČR / SYRI jen Q1-Q2). 

S. Graf:
- dle směrnice APA – v psychologii je pořadí podle vědeckého přínosu. 
- návrh zanést požadavek rozřazovat zahr časopisy dle jejich hodnoty – kvartilu (Q1-..). Stupeň Q1 je velmi těžko dosažitelný, většina publikací Q2-Q3.
- je nutno zohledňovat individuální přístup. Nutno seznamovat pracovnice a pracovníky s publikačními požadavky dlouhodobě.

T. Urbánek
- Doporučil zohlednit popularizaci ústavu v bodovém ohodnocení.
- Připomněl, že na ústavu existuje celá řada způsobů hodnocení výkonu:
a) osobní příplatek
b) atestace
c) rozhovory s pracovníky
- Je důležité specifikovat požadavky tak, aby bylo jasné, co je považováno za řadovou, běžnou publikaci a jaký typ publikace ústav bude hodnotit jako vysoce přínosnou (hodnocení dle Q1…., kapitoly v knihách…)., zároveň je nutný konsenzus napříč celým ústavem.



L. Kollerová
- je možné zohlednit při přípravě aktualizovaného znění i aktuální výkony pracovníků stažených z ASEP?

B. Lášticová
-  specifikovat přesnější jaké množství je dostatečnou náhradou za předepsané publikace
Usnesení:
Připomínky členek a členů RPSÚ budou zveřejněny prostřednictvím Google dokumentu k dalšímu doplnění. K dokumentu budou mít přístup i R. Šikl, M. Hřebíčková a I. Poláčková.
Tento dokumentu bude sloužit jako podklad pro pracovní skupinu ve složení: L. Kollerová (koordinátorka), T. Urbánek, J. Lukavský, S. Graf, F. Smolík. 
Skupina připraví návrh upraveného znění směrnice, který bude předložen k projednání RPSÚ. 
6. Mezinárodní poradní sbor (MPS) - informace ředitele o aktuálním stavu
Ředitel ústavu seznámil RPSÚ s postupem příprav statutu MPS a  s navrženými členy, které bude schvalovat akademická komise:
· Prof. Jan Hofer 
· Doc. Denisa Fedáková 
· Prof. Simona Carla Silvia Caravita 
· Prof. Paul Flaxman 
· Prof. Jitka Lindén 
· Prof. Ian M. Thornton

Usnesení: RPSÚ vzala tuto skutečnost na vědomí.     
7. Hybernská - informace ředitele o aktuálním stavu
Ředitel ústavu seznámil RPSÚ s postupem výběrového řízení na zhotovitele stavby a BOZP. Aktuálně se blíží termín pro podávání nabídek do VŘ, ukončení lhůty je dne 20. 10.2022. Následovat bude lhůta pro hodnocení nabídek (min. 30 dnů).
Ředitel ústavu dále informoval o proběhlých jednáních ve věci náhradních prostor po dobu rekonstrukce v ústavu UTIA. Nájemní smlouva, která byla PSÚ předložena předpokládá nastěhování již od 1/2023, což je z pohledu PSÚ předčasné. Diskutována byla i výše stanoveného nájemného.
F. Smolík informoval o nabídce prostor pro laboratoř na UK. Je třeba dojednat formální náležitosti – nájemní smlouvu a zjistit cenu nájemného – zajistí F. Smolík.
Usnesení: RPSÚ vzala tyto skutečnosti na vědomí.     



8. Rozpočet 2023 
I. Kubíková  a ředitel ústavu přednesl výhled rozpočtu na r. 2023 na základě informací z porady ředitelů a vedoucích THS. V r. 2023 dojde ke stagnaci rozpočtu na úrovni letošního roku. Aby bylo možné plně pokrýt nárůst cen za energie, dojde k celoakademickému pozastavení financování dotací na nákladné přístroje a omezení stavebních akcí.
Usnesení: RPSÚ vzala tyto skutečnosti na vědomí.     
9. Různé
- ústavní seminář proběhne dne 14.10.
- Vizuální a grafický styl ústavu – ředitel byl pověřen ke kontaktování firmy Omega Design, s. r. o., která předložila cenovou nabídku na grafickou úpravu loga a design manuálu. 
- termín dalšího jednání RPSÚ: 9. 12.2022 (10,00) nebo 16. 12.2022 (10,00). 
Hlasování o termínu zajistí I. Kubíková.
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Zapsala: I. Kubíková 					

						Schválil: Doc. PhDr. Filip Smolík, Ph.D., DSc.       
předseda RPSÚ



























